
 

一、单位基本情况 

昆明理工大学创建于 1954 年，时名为昆明工学院，1995 年更名为

昆明理工大学，1999 年原昆明理工大学与原云南工业大学合并组建新的

昆明理工大学。经过 60 多年的发展，现已发展成为一所以工为主，理

工结合，行业特色、区域特色鲜明，经济、管理、哲学、法学、文学、

艺术、医学、农学、教育等多学科协调发展的综合性大学，是云南省规

模最大、办学层次和类别齐全的重点大学，在中国有色金属行业和区域

经济社会发展中发挥着重要作用。 

2015 年以来，学校工程学、材料科学、化学、环境/生态学、植物

与动物学、农业科学先后进入ESI全球前1%。现拥有国家重点学科1个、

国家重点培育学科 1 个、省级重点学科 23 个、省院省校合作共建重点

学科 9 个、国家级博士后科研流动站 11 个、省级博士后科研流动站 8

个、一级学科博士学位授权点 17 个，博士专业学位授权点 3 个。昆明

理工大学立足学科、地缘优势，不断加强国际合作与交流。目前，学校

与 36 个国家和地区的 110 所高校及科研机构签订了合作协议，与老挝

苏发努冯大学合作共建孔子学院，与丹麦NEXT教育集团共建孔子课堂，

是云南-泰国大学联盟的中方牵头高校，在泰国设置了三个境外办学学

院。 

 

二、发展规划 

专业以构建高水平的研究平台和创新基地为主线，聚焦“数字经济

+产业”、“数字经济+金融”、“数字经济+东南亚合作”三个特色研究

方向，围绕社会经济对数字经济需求进行基础理论教学和应用创新研究，

进一步投入学科基础平台建设，培养和引进高水平人才充实教学队伍。

通过与政府、银行、自贸区、企业等政企联合，进一步深入研究并推广

数字经济的转化和应用，提升数字经济专业在国内、东南亚地区的影响，



主要如下： 

1、专业定位 

本专业紧扣新时代国家经济发展与数字经济学科前沿，立足服务国

家数字产业发展和云南数字经济社会发展对新工科与新文科交叉型数

字经济人才需求，以扎实的经济学、数据科学和人工智能知识体系培养

为先导，以资源数字化、产业数字化、数字产业化、数字治理为落脚点，

围绕企业数字化、数字经济政策、数字治理、数字价值化研究，形成 “数

字标准与设计”、“数字技术和产业分析”、“数字治理”、“数字经

济法律规则”、“学科前沿讲座”等特色课程，建设成为国内优秀的数

字经济专业人才培养基地。 

2、培养目标 

本专业立足云南资源型特色支柱产业和面向南亚东南亚数字经济

示范区建设对新工科、新文科交叉型数字经济人才需求。以经济学为根

基，数字技术为手段，融合管理科学、数据科学、人工智能等交叉学科

与技术，培养适应我国数字产业发展需要，“德智体美劳”全面发展，

具备扎实的经济基础理论功底，掌握经济科学、数据科学、人工智能知

识，熟悉数字技术、数据分析工具使用、产业实际且具有深厚信息素养、

经济素养和管理素养的应用、创新型复合人才。能在政府部门、企事业

单位、金融机构等相关部门从事数字经济研究、业务操作以及相关业务

管理等高素质数字经济人才。 

本专业精准把握资源数字化、数字产业化、产业数字化和数字治理

等需求，体现了新工科、新文科交叉背景下数字经济专业的新内涵，符

合国家高质量发展、新动能培育对数字经济人才的迫切需求，也符合学

校特色鲜明的研究型高水平大学的办学定位和“双一流”创建发展规划。 

3、培养要求 

本专业学生经过本科阶段的理论和实务操作训练，应具备优良的素

质结构、 能力结构和知识结构。毕业生应获得以下几方面的知识和能

力： 



（1）基础理论：掌握经济学的基本理论、基本知识、专业实务操

作的理论基础。 

（2）基本方法：系统掌握经济学、数据科学、人工智能，能够较

好地运用大数据与人工智能、统计学、计量经济学等分析工具进行定量

分析研究，充分掌握数字经济领域的分析方法，并具有较强的数据分析

工具使用能力。 

（3）趋势判断：熟悉我国数字经济发展方针、政策和法规。熟悉

数字经济环境以及发展趋势。  

（4）实践能力：扎根中国大地，关注重大现实问题，紧紧把握数

字经济实践动脉。 

（5）分析问题：具备从事数字经济科学研究和实际工作等分析问

题的能力，具备一定的批判性思维能力。  

（6）创新：能够理解和运用经济学的基本概念和原理；捕捉市场

经济规律，特别是产业数字化和数字产业化及数字化经济治理等数字经

济核心内容的发展趋势，发现数字经济及相关产业现实问题并提出解决

方案。具备综合不同学科知识解决实际问题的能力、独立思考的能力和

创新思维的能力。  

（7）综合素质：具有人文社会科学素养和自然科学基本素养，适

应市场经济的全球化，能够在国际经贸实践中理解并遵守行业职业道德

和规范，履行责任，能够在多学科背景下的团队中承担团队成员以及负

责人的角色，满足社会发展和国家需求。 

（8）学习能力：能够了解数字经济行业发展动态、学习数字经济

理论的新发展，具有自主学习和终身学习的意识，能够在实际工作或者

继续深造的过程中，不断拓展自己的知识能力，有不断学习和适应发展

的能力，突显新文科和新工科培养体系下的人才竞争力。 

 

三、师资情况  

整合学校资源，依托昆明理工大学信息学科、数理统计学科、经济



金融，管理等学科的师资力量，共建数字经济教学科研团队。通过引进

与培养相结合方式，优化师资队伍结构，提升现有师资队伍专业教学水

平。依托云南省人工智能重点实验室、云南省高校模式识别与智能计算

重点实验室、昆明理工大学应用统计学研究中心、昆明理工大学数据科

学研究中心、云南省现代化管理与新型工业化研究基地、人工智能产业

学院等平台，建设氛围良好、设施过硬的教学和科研环境，吸引数字经

济高水平人才。通过学术会议、短期培训、学科竞赛、出国交流访学等

方式对现有师资进行培训。与一流大学、自贸区、中国电子、字节跳动、

腾讯、阿里巴巴、中国银行等高校和企业对接建立校内外实训实践基地，

通过实际项目纳入企业导师进行人才培养，提升师资的实践教学水平。

本专业现有专任教师 34 人，其中教授 12 人，副教授 12 人，讲师 10 人。

从事经济金融、管理学科的教学、科研专任教师 14 人，从事信息学科

的教学、科研专任教师 12 人，从事数理统计学科的教学、科研专任教

师 8 人。 


